Prot. n°

CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

(ai sensi della L.R. n. 15/2015)

III DIREZIONE
VIABILITA’ METROPOLITANA

Messina,

OGGETTO: Selezione per I'attribuzione della Responsabilita dei Servizi e conferimento
del relativo incarico di Posizione Organizzativa della lll Direzione.

AVVISO

Premesso che:

Visto:

con deliberazione n. 250 del Commissario Straordinario, adottata con i poteri della
Giunta il 26/11/2015 a far data dal 01/02/2016 cessano gli effetti dei conferimenti
delle titolarita delle posizioni organizzative;

con deliberazione n. 268 del Commissario Straordinario, adottata con i poteri della
Giunta il 22/12/2015 si e differita al 01/02/2016 l'entrata in vigore della nuova
struttura organizzativa dell'Ente;

con determinazione n. 03 del 22/01/2016 del Commissario Straordinario, adottata
con i poteri del Presidente, si & proceduto all’ Affidamento della responsabilita della [l
Direzione “Viabilita Metropolitana” al sottoscritto Ing. Giuseppe CELI;

con deliberazione n. 13 del Commissario Straordinario, adottata con i poteri della
Giunta il 22/02/2016 si sono assegnate le unita di personale agli Uffici di Direzione in
attuazione del Riassetto della Struttura Organizzativa approvata con Deliberazione
del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta n. 250 del 26/11/2015;

con Determinazione del sig. Segretario Generale n° 84 del 28/01/2016, si sono
individuate il numero delle unita di personale, con relativo profilo professionale, da
assegnare alle diverse articolazioni organizzative dell’ente;

il “Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi”, approvato con
deliberazione n. 55, adottata dal Commissario Straordinario con i poteri della Giunta
Provinciale in data 03/10/2013;

lart. 8 del C.C.N.L. 31/03/1999 — comparto regioni - autonomie locali, di istituzione
delle Posizioni Organizzative;

la modifica al “Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi”, approvato
con deliberazione n. 250, adottata dal Commissario Straordlnano con i poten della
Giunta Provinciale in data 26/11/2015;

la modifica al “Regolamento dell’area delle Posizioni Organizzative della Citta
Metropolitana di Messina”, approvato con deliberazione n. 262, adottata dal
Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Provinciale il 09/12/2015 e
successiva modifica approvata con Delibera n.15/CG del 01/02/2016;

il D. Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;



Rende noto:

- E’ indetta procedura per lindividuazione dei Responsabili dei Servizi ed |l
conferimento degli incarichi di posizione organizzativa, al personale di Categoria “D”
assegnato, ai seguenti Servizi facenti capo alla lll Direzione:

a) Servizio Speciale Espropri;

b) Servizio Protezione Civile;

c) 1° Servizio Viabilita — Distretto Peloro Eolie;

d) 2° Servizio Viabilita — Distretto Costa Jonica;

e) 3° Servizio Viabilita — Distretto Nebrodi Orientale;

f) 4° Servizio Viabilita — Distretto Valle dell'Alcantara;
g) 5° Servizio Viabilita — Distretto Nebrodi Occidentale.

- | dipendenti di Categoria “D” interessati alla selezione per lattribuzione della
Responsabilita e della relativa posizione organizzativa, alla data odierna inquadrati
nella lll Direzione, dovranno produrre, entro e non oltre cinque giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso, apposita istanza, corredata del proprio curriculum
formativo-professionale, indirizzata al Dirigente della Il Direzione Viabilita
Metropolitana. ,

- Se il giorno di scadenza dovesse essere non lavorativo, il termine per la
presentazione della predetta istanza & prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

- | dipendenti interessati potranno presentare un’unica istanza di ammissione alla
selezione per l'assegnazione dell'incarico di posizione organizzativa relativamente a
tutti i Servizi facenti capo alla propria struttura, indicando la priorita di scelta.

- La domanda, debitamente firmata, dovra essere redatta su carta bianca e,
unitamente al curriculum formativo-professionale, dovra essere inserita in busta
chiusa indirizzata al Dirigente della Dirigente della Il Direzione Viabilita
Metropolitana della Citta Metropolitana di Messina. Sulla busta dovra essere
riportata la dicitura “contiene la domanda di ammissione alla selezione per
'assegnazione della Responsabilita e incarico di posizione organizzativa”.

- Il presente avviso sara pubblicato nell’apposita sezione del sito istituzionale dell'Ente.

IL DIRIGENTE

'“QWCE“

Copia del presente avviso viene consegnata ‘brevi-manu” al dipendente di Categoria “D”

in data

Per ricevuta




